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Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я  


29.09.2021  року                                                                                                    №   381 - к


Про проведення конкурсу на посаду
директора комунального закладу 
"Кіцманський інклюзивно-ресурсний центр"


[bookmark: n172]Відповідно до статті 17, 32, 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», положення затвердженого рішенням VІІІ (позачергової) сесії Кіцманської міської ради VIIІ скликання від 14 травня 2021 року № 89/5 «Про затвердження Положення про порядок призначення на посади та звільнення з посад керівників комунальних підприємств, установ та закладів, Положення про проведення конкурсу на зайняття посад керівників комунальних підприємств, установ та закладів та форми контракту з керівником комунального підприємства, установи, закладу", у зв’язку із закінченням контракту з директором комунального закладу "Кіцманський інклюзивно-ресурсний центр"; 

1. Оголосити конкурс на посаду директора комунального закладу «Кіцманський інклюзивно-ресурсний центр».
2. Затвердити умови проведення конкурсу на заміщення посади директора комунального закладу «Кіцманський інклюзивно-ресурсний центр» (додаток 1).
3. Відділу кадрової та організаційної роботи виконавчого комітету Кіцманської міської ради забезпечити оприлюднення на офіційному сайті Кіцманської міської ради оголошення про проведення конкурсу.
4. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою.



В.о. міського голови                                                                      Олександр МАРУСЯК 
Тетяна ПЛЕШКАН

Додаток 1
до розпорядження
міського голови
№ 381-к від 29.09.2021р.

ОГОЛОШЕННЯ
Про проведення конкурсу на посаду директора комунального закладу «Кіцманський інклюзивно-ресурсний центр»

Місце проведення конкурсу: Подання документів здійснюється у Відділ кадрової та організаційної роботи виконавчого комітету Кіцманської міської ради відповідальній особі – Плешкан Тетяні Іванівні за адресою: м.Кіцмань вул. Незалежності 57, 59300.

Найменування посади: директора комунального закладу «Кіцманський інклюзивно-ресурсний центр», що належить до комунальної власності територіальної громади м. Кіцмань.


Кваліфікаційні вимоги до директора:
-громадянство України;
-вільне володіння державною мовою;
-вища освіта ступеня не нижче магістра (спеціаліста);
-стаж педагогічної та/або науково-педагогічної роботи не менше трьох років;
-стан фізичного і психологічного здоров’я, що не перешкоджає виконанню професійних обов’язків.

Для участі в конкурсному відборі претенденти на вакантну посаду директора комунального закладу «Кіцманський інклюзивно-ресурсний центр» подають такі документи: 
-заява про участь у конкурсі з наданням згоди на обробку персональних даних відповідно до Закону України « Про захист персональних даних»; 
-автобіографію та/або резюме (за вибором учасника конкурсу);
-копія паспорта громадянство України;
-копія документа про вищу освіту (з додатком, що є його невід’ємною частиною) не нижче ступеня магістра (спеціаліста); 
-копія трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж педагогічної (науково-педагогічної) роботи не менше трьох років на момент їх подання (крім приватних та корпоративних закладів освіти); 
-копія військового квитка (для військовослужбовців або військовозобов’язаних); 
-мотиваційний лист, складений у довільній формі;
-претенденти можуть подавати інші документи, які підтверджуватимуть їх професійні та/або моральні якості.

Особа, яка подає документи, несе персональну відповідальність за достовірність поданих документів.
Особи, які не відповідають кваліфікаційним вимогам, а також ті, які не подали повного пакету документів, до конкурсного відбору не допускаються. Визначені у цьому пункті документи кандидат подає особисто (або уповноваженою згідно з довіреністю особою) до конкурсної комісії  у визначений в оголошенні строк.



Дата проведення конкурсного відбору:

- 29 жовтня 2021року - засідання конкурсної комісії на зайняття посади директора комунального закладу «Кіцманський інклюзивно-ресурсний центр» ;
 
- 29 жовтня 2021 року - надання конкурсною комісією міському голові висновку щодо результатів конкурсного відбору.

Контактна особа, яка надає додаткову інформацію: Плешкан Тетяна Іванівна
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