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КІЦМАНСЬКА МІСЬКА РАДА

ЧЕРНІВЕЦЬКОГО РАЙОНУ ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

 

 

Р І Ш Е Н Н Я
 

XLIII (позачергової)  сесії Кіцманської міської ради VІІI скликання

( друге пленарне засідання)

28.05.2025                                                 м. Кіцмань                                                         №213/5
Про затвердження Положення 

про відділ освіти, молоді та спорту 

виконавчого комітету Кіцманської міської ради

(нова редакція)
Відповідно до Конституції України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» Закону України «Про освіту», Закону України «Про повну загальну середню освіту», Кіцманська міська рада ВИРІШИЛА:
1. Затвердити Положення  про відділ освіти, молоді та спорту  виконавчого комітету Кіцманської міської ради (нова редакція), що додається.          
2. Визнати таким, що втратило чинність Положення про відділ освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Кіцманської міської ради, затверджене рішенням №309/9 ХІ сесії Кіцманської міської ради VІІІ скликання «Про затвердження Положення про відділ освіти, молоді та спорту  виконавчого комітету Кіцманської міської ради (нова редакція)» від 24 вересня 2021 року.
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з гуманітарних питань (Дмитро ФІВЧУК).

Секретар міської ради                                         Іван СЕМЕНЮК
Додаток 

до рішення 43 сесії Кіцманської  міської ради VIII скликання 
(друге пленарне засідання)
від 28.05.2025р. № 213/5
ПОЛОЖЕННЯ

про відділ освіти, молоді та спорту виконавчого комітету

Кіцманської міської ради

(нова редакція)

1. Загальні положення

1.1.
Відділ освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Кіцманської міської ради (далі - Відділ) є виконавчим органом Кіцманської міської ради, підзвітний і підконтрольний Кіцманській міській раді, а також, підпорядкований міському голові та виконавчому комітету. З питань здійснення делегованих повноважень Відділ підконтрольний відповідним органам виконавчої влади.

1.2.
Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», Указами Президента України, постановами та розпорядженнями Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства освіти і науки України, іншими нормативно-правовими актами України, рішеннями Кіцманської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови і цим Положенням.

1.3.
Міська рада створює умови для нормальної роботи і підвищення кваліфікації працівників Відділу, забезпечує їх окремими приміщеннями, сучасними засобами оргтехніки, транспортом для виконання службових обов’язків, законодавчими актами й іншими нормативними і довідковими матеріалами, посібниками, літературою.

1.4.
Положення про відділ, структура, штатний розпис та зміни до них затверджуються рішенням сесії Кіцманської міської ради.

2. Мета створення та завдання Відділу

2.1.
Відділ створено з метою:

2.1.1.
 забезпечення на території Кіцманської міської ради всебічного розвитку людини як особистості та найвищої цінності суспільства, її талантів, інтелектуальних, творчих і фізичних здібностей, формування цінностей і необхідних для успішної самореалізації компетентностей, виховання відповідальних громадян, які здатні до свідомого суспільного вибору та спрямування своєї діяльності на користь іншим людям і суспільству, збагачення на цій основі інтелектуального, економічного, творчого, культурного потенціалу Українського народу, підвищення освітнього рівня громадян задля забезпечення сталого розвитку України та її європейського вибору;

2.1.2.
здійснення Кіцманською міською радою та її виконавчими органами повноважень у сфері освіти, наданих законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту» та іншими законодавчими актами України.

3. Основні завдання та функції Відділу

3.1.
Для досягнення мети, визначеної у п. 2.1 цього Положення, Відділ у межах своїх повноважень вирішує такі завдання:

3.1.1.
відповідає за реалізацію державної політики у сфері освіти, молоді та спорту, забезпечення якості освіти на території Кіцманської міської ради, забезпечення доступності дошкільної, початкової та базової середньої освіти, позашкільної освіти;

3.1.2.
забезпечує доступність дошкільної та повної загальної середньої освіти для всіх громадян, які проживають на відповідній території, та вживає заходів для забезпечення потреби у дошкільній та позашкільній освіті;

3.1.3.
сприяє отриманню державних гарантій та забезпечує соціальний захист педагогічних працівників, спеціалістів, які беруть участь в освітньому процесі, учнів (вихованців);

3.1.4.
забезпечує створення у закладі освіти безпечного, здорового та інклюзивного чи спеціального освітнього середовища із забезпеченням універсального дизайну та розумного пристосування;
3.1.5.
створює умови для вдосконалення та підвищення професійної кваліфікації педагогічних працівників закладів освіти Кіцманської міської ради, забезпечує їх перепідготовку та атестацію;

3.1.6.
спільно з фінансовим управлінням організовує фінансове та матеріально-технічне забезпечення підпорядкованих йому закладів освіти, у тому числі будівництва, реконструкції, ремонт будівель, споруд, приміщень, інших об’єктів закладів освіти, комплектування їх меблями, відповідним обладнанням, навчально-методичними посібниками, підручниками, спортивним інвентарем у обсягах, які забезпечують надання освітніх послуг у відповідності до встановлених державних стандартів освіти;

3.1.7.
планує та забезпечує розвиток мережі комунальних закладів дошкільної, початкової та базової середньої освіти, позашкільної освіти відповідно до потреб Кіцманської міської ради, координує діяльність мережі;

3.1.8.
здійснює підготовку проектів рішень Кіцманської міської ради, її виконавчих органів і міського голови щодо вирішення питань у сфері освіти, молоді та спорту;

3.1.9.
забезпечує популяризацію фізичної культури та спорту, здорового способу життя та співпрацю з громадськими, відомчими, приватними організаціями та закладами фізкультурно-спортивної спрямованості у вирішенні завдань популяризації здорового способу життя та створенні передумов для заняття фізкультурою і спортом мешканців Кіцманської громади;

3.1.10.
здійснює контроль за виконанням плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти; 

3.1.11.розглядає скарги про відмову в реагуванні на випадки булінгу (цькування) за заявами здобувачів освіти, їхніх батьків, законних представників, інших осіб та приймає рішення за результатами розгляду таких скарг; 

3.1.12.сприяє створенню безпечного освітнього середовища в закладі освіти та вжиття заходів для надання соціальних та психолого-педагогічних послуг здобувачам освіти, які вчинили булінг (цькування), стали його свідками або постраждали від булінгу.
3.1.13. Здійснює інші повноваження та виконує завдання, покладені на Відділ відповідно до чинного законодавства.

3.2 При здійсненні повноважень Відділ зобов’язаний:

3.2.1.
забезпечувати дотримання конституційних прав та свобод людей і громадян, які закріплені в Конституції, законодавстві України та Статуті Кіцманської міської ради;

3.2.2.
забезпечити виконання вимог діючого законодавства України щодо конфіденційності інформації відносно особи, не допускати у своїй діяльності порушення вимог антикорупційного законодавства;

3.2.3.
забезпечити контроль за дотриманням правил охорони праці, техніки безпеки, санітарних норм у підвідомчих закладах.

3.3.
Відповідно до покладених на нього завдань Відділ:

3.3.1.
порушує перед Кіцманською міською радою питання про доцільність заснування, реорганізації або ліквідації закладів освіти;

3.3.2.
закріплює територію обслуговування за закладами освіти, що забезпечують здобуття початкової та/або базової середньої освіти (крім випадків, встановлених спеціальними законами);

3.3.3.
веде облік дітей дошкільного та шкільного віку у порядку, затвердженому Кабінетом Міністрів України;

3.3.4.
забезпечує виконання програм і здійснення заходів, спрямованих на розвиток освіти, молодіжної політики та спорту на території Кіцманської міської ради;

3.3.5.
координує підвезення учнів і педагогічних працівників до закладів освіти і у зворотному напрямку за рахунок місцевого бюджету шкільними автобусами (у разі потреби - транспортними засобами, пристосованими для перевезення осіб, які пересуваються на кріслах колісних); підвезення іншим транспортом ( у тому числі з попередньо визначеними зупинками) за умови, що кількість учнів і педагогічних працівників, які потребують такого підвезення, перевищує 8 осіб;

3.3.6.
здійснює контроль за фінансово-господарською діяльністю закладів освіти;

3.3.7.
аналізує результати господарської діяльності підпорядкованих йому закладів освіти, готує пропозиції та за необхідності вживає заходів щодо підвищення ефективності їх функціонування;

3.3.8.
здійснює поточний контроль за дотриманням установчих документів закладів освіти під час їхньої поточної діяльності;

3.3.9.
надає та реалізує пропозиції щодо залучення додаткових ресурсів у сферу освіти, молоді та спорту шляхом участі в грантових програмах міжнародних організацій та фондів;

3.3.10.
сприяє повноцінній інтеграції у освітній процес дітей з обмеженими фізичними можливостями, в тому числі, через розвиток інклюзивних форм навчання;

3.3.11.
сприяє організації та реалізації варіативної складової змісту загальної середньої освіти;

3.3.12.
здійснює складання та подання державної статистичної звітності у обсягах, встановлених для місцевих органів управління освітою, за власною ініціативою або за дорученням виконавчого комітету Кіцманської міської ради або міського голови, збирає, аналізує та за необхідності подає на розгляд відповідних органів іншу інформацію, необхідну для реалізації повноважень у сфері освіти, молоді та спорту на території Кіцманської територіальної громади;

3.3.13.
забезпечує своєчасне складання та подання державної статистичної звітності уповноваженими працівниками підпорядкованих йому закладів освіти;

3.3.14.
забезпечує виконання рішень Кіцманської міської ради та її Виконавчого комітету, розпоряджень міського голови з питань, віднесених до компетенції Відділу;

3.3.15.
вивчає потреби щодо застосування допустимих у відповідних закладах освіти інституційних (очна (денна, вечірня), заочна, дистанційна, мережева) та індивідуальних (екстернатна, сімейна (домашня), педагогічний патронаж, на робочому місці (на виробництві) форм навчання;

3.3.16.
вивчає потреби щодо створення додаткових можливостей для повноцінного і здорового розвитку та творчої самореалізації дітей, забезпечує створення та функціонування мережі гуртків, творчих, спортивних та інших секцій, сприяє розширенню діяльності на території ТГ дитячих, молодіжних організацій, творчих об’єднань, спілок, товариств, координує діяльність закладів освіти та громадськості, пов’язану з навчанням та вихованням, оздоровленням дітей, організацією їх дозвілля;

3.3.17.
формує замовлення на видання підручників, навчально-методичних посібників та іншої навчально-методичної літератури, навчальних програм, бланків документів про освіту, координує забезпечення ними підпорядкованих йому закладів;

3.3.18.
за запитами керівників закладів освіти сприяє участі дітей та молоді у Всеукраїнських олімпіадах, чемпіонатах, кубках, конкурсах, фестивалях, змаганнях, літніх школах і таборах тощо;

3.3.19.
організовує проведення засідань, координаційних рад, комітетів та інших заходів з питань, які належать до компетенції Відділу;

3.3.20.
організовує підготовку закладів освіти до нового навчального року та до роботи в осінньо-зимовий період;

3.3.21.
координує дотримання правил техніки безпеки, протипожежної безпеки, санітарного режиму в закладах освіти та надає допомогу у проведенні відповідної роботи;

3.3.22.
здійснює інші повноваження, що випливають з актів законодавства, актів органів місцевого самоврядування Кіцманської територіальної громади та цього Положення.

4. Права Відділу

Відділ має право:

4.1.
залучати до розроблення місцевої програми розвитку освіти, молоді, спорту та розгляду питань, що належать до його компетенції, педагогічних, науково-педагогічних працівників і фахівців;

4.2.
Вносити до Кіцманської міської ради пропозиції щодо фінансування закладів освіти, закладів спортивного спрямування, брати безпосередню участь у формуванні місцевого бюджету в частині освітньої галузі.

4.3.
проводити експертну оцінку статутів закладів освіти Кіцманської міської ради;

4.4.
готувати проекти рішень Кіцманської міської ради про створення, реорганізацію та ліквідацію закладів освіти;

4.5.
вносити пропозиції Кіцманському міському голові щодо встановлення різних видів стимулювання та матеріального заохочення для забезпечення реалізації державної політики у сфері освіти, фізичної культури та спорту.

5. Керівник та працівники Відділу

5.1.
Керівником відділу є його начальник, який є посадовою особою місцевого самоврядування і приймається на службу шляхом призначення міським головою за конкурсом або іншою процедурою, передбаченою законодавством. Начальник відділу підзвітний і підконтрольний міському голові та першому заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.

5.2.
Начальник Відділу:

5.2.1.
здійснює керівництво Відділом;

5.2.2.
здійснює планування роботи Відділу та забезпечує звітування про його роботу;

5.2.3.
здійснює інші повноваження та функції, передбачені посадовою інструкцією начальника Відділу;

5.2.4. готує посадові  інструкції працівників Відділу та визначає ступінь їх відповідальності;

5.2.5. готує подання міському голові щодо заохочення працівників Відділу, керівників закладів освіти, підпорядкованих Відділу.

5.3.
Спеціалісти Відділу є посадовими особами місцевого самоврядування, на них поширюється дія Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», вони приймаються на службу шляхом призначення міським головою за конкурсом або іншою процедурою, передбаченою законодавством.

5.4.
Посадові обов’язки працівників відділу затверджуються міським головою.

6. Відповідальність

6.1.
Працівники відділу несуть відповідальність за належне здійснення покладених на Відділ завдань та повноважень відповідно до своїх посадових інструкцій та цього Положення.

7. Взаємовідносини з іншими підрозділами

7.1. Відділ може виконувати зазначені завдання і функції самостійно або разом з іншими структурними підрозділами Кіцманської міської ради та її виконавчих органів, а у випадках, передбачених законодавством - з територіальними підрозділами органів державної виконавчої влади, державними органами, іншими юридичними особами, незалежно від форми власності, та фізичними особами.

8. Прикінцеві положення

8.1. Покладання на Відділ обов'язків, не передбачених цим Положенням, а також тих, що не відносяться до їх напрямку роботи не допускається.

8.2. В разі необхідності зміни і доповнення до цього Положення вносяться в порядку, встановленому для його прийняття, та затверджуються Кіцманською міською радою.

8.3. Реорганізація або ліквідація Відділу здійснюється на підставі рішення Кіцманської міської ради відповідно до вимог чинного законодавства

Секретар міської ради                                                     Іван СЕМЕНЮК

