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   КІЦМАНСЬКА МІСЬКА РАДА

        ЧЕРНІВЕЦЬКОГО РАЙОНУ ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

   ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

                                                                                                                                       ПРОЄКТ
Р І Ш Е Н Н Я 

 ___________2026                                      м. Кіцмань                                                   № ________

Про розгляд акта комплексної перевірки
щодо виконання делегованих повноважень
органів виконавчої влади виконавчим
комітетом Кіцманської міської ради

        Розглянувши акт комплексної перевірки виконавчого комітету Кіцманської міської ради щодо виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади, проведеної робочою групою Чернівецької районної державної адміністрації (районної військової адміністрації) у період з 11 по 15 травня 2026 року, відповідно до частини четвертої статті 143 Конституції України, статті 35 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», статті 76 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.1999 №339 «Про затвердження Порядку контролю за здійсненням органами місцевого самоврядування делегованих повноважень органів виконавчої влади», з метою усунення виявлених недоліків та підвищення ефективності виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади, виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В:

    1. Інформацію про результати комплексної перевірки виконавчого комітету Кіцманської міської ради щодо виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади взяти до відома.
     2. Акт комплексної перевірки виконавчого комітету Кіцманської міської ради щодо виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади взяти до виконання.
     3. Затвердити План заходів щодо усунення недоліків та виконання рекомендацій, викладених в акті комплексної перевірки (додається).
     4. Керівникам структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, відповідальним виконавцям забезпечити виконання заходів, визначених Планом, у встановлені терміни.
     5. Інформацію про стан виконання Плану заходів узагальнити та подати до Чернівецької районної державної адміністрації (районної військової адміністрації) у визначені законодавством терміни.
     6. Інформацію про виконання Плану заходів заслухати на засіданні виконавчого комітету у грудні 2026 року.
     7. Контроль за виконанням цього рішення покласти на керуючу справами (секретаря) виконавчого комітету та заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів  Олександра МАРУСЯКА.

      Секретар міської ради                                                                                 Іван  СЕМЕНЮК
Додаток
до рішення виконавчого комітету
Кіцманської міської ради
від «___» ________ 2026  № ___

ПЛАН ЗАХОДІВ
щодо усунення недоліків, виявлених під час комплексної перевірки виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади виконавчим комітетом Кіцманської міської ради

	№ з/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Термін виконання

	1
	Забезпечити оприлюднення піврічних звітів про роботу із зверненнями громадян на інформаційному стенді та офіційному вебсайті міської ради
	Керуюча справами виконкому, відділ документообігу та комп’ютерного забезпечення
	Постійно

	2
	Забезпечити формування окремих справ за кожним зверненням громадян із зберіганням копій відповідей заявникам
	Відділ документообігу та комп’ютерного забезпечення
	Постійно

	3
	Розглядати на засіданнях виконавчого комітету питання роботи із зверненнями громадян не рідше двох разів на рік
	Керуюча справами виконкому;
Відділ документообігу та комп’ютерного забезпечення
	Щопівроку

	4
	Продовжувати  роботу щодо досудового врегулювання спорів та  здійснювати контроль за виконанням  судових рішень
	Відділ правового забезпечення
	Постійно

	5
	Забезпечити належну організацію та ведення військового обліку відповідно до вимог чинного законодавства
	Відповідальні особи за ведення військового обліку
	Постійно

	6
	Посилити інформаційно-роз’яснювальну роботу серед населення щодо мобілізаційної підготовки та військового обов’язку
	Відповідальні особи з мобілізаційної роботи
	Постійно

	7
	Забезпечити підготовку закладів освіти до роботи в осінньо-зимовий період, в умовах блекауту та надзвичайних ситуацій
	Відділ освіти, молоді та спорту;

керівники закладів освіти
	До 25.08.2026

	8
	Активізувати роботу щодо підготовки та подання проєктів на грантові конкурси та програми міжнародної технічної допомоги
	Управління стратегічного розвитку, економіки та цифровізації
	Постійно

	9
	Провести інвентаризацію вільних земельних ділянок, незадіяних виробничих приміщень та об’єктів незавершеного будівництва
	Відділ з питань земельних ресурсів та комунальної власності
	До 01.10.2026

	10
	Оновити інвестиційний паспорт громади та розмістити його на офіційному вебсайті
	Управління стратегічного розвитку, економіки та цифровізації
	До 01.10.2026

	11
	Сформувати перелік інвестиційно-привабливих об’єктів та земельних ділянок громади
	Відділ з питань земельних ресурсів та комунальної власності;

Управління стратегічного розвитку, економіки та цифровізації
	До 01.10.2026

	12
	Посилити контроль за якістю надання житлово-комунальних послуг та станом благоустрою населених пунктів громади
	Управління стратегічного розвитку, економіки та цифровізації
	Постійно

	13
	Визначити відповідальну посадову особу з питань захисту прав споживачів
	Секретар міської ради, керуюча справами виконкому
	До 01.08.2026

	14
	Провести актуалізацію даних громадян, які перебувають на квартирному обліку
	Відповідальний структурний підрозділ
	До 01.11.2026

	15
	Забезпечити систематичну роботу щодо виявлення невикористаних житлових приміщень для можливого використання внутрішньо переміщеними особами
	Управління стратегічного розвитку, економіки та цифровізації;

 старости
	Постійно

	16
	Погодити номенклатуру справ на 2026 рік з ЕПК Державного архіву Чернівецької області
	Відділ документообігу та комп’ютерного забезпечення
	Листопад 2026 року

	17
	Завести журнал видачі архівних справ у тимчасове користування
	Архівний підрозділ
	До 01.08.2026

	18
	Забезпечити проходження детальних планів територій архітектурно-містобудівною радою відповідно до законодавства
	Відділ з питань містобудування та архітектури
	Постійно

	19
	Утворити уповноважений орган (або визначити відповідальну особу) з охорони культурної спадщини
	Міська рада, 
виконавчий комітет
	До 01.10.2026

	20
	Організувати оновлення містобудівної документації населених пунктів громади та поінформувати районну військову адміністрацію про проведену роботу
	Відділ з питань містобудування та архітектури
	До 01.09.2026

	21
	Забезпечити державну реєстрацію переходу прав власності та прав оренди земельних ділянок відповідно до актів приймання-передачі
	Відділ з питань земельних ресурсів та комунальної власності
	До 01.12.2026

	22
	Розробити програми використання та охорони земель, підвищення родючості ґрунтів, природоохоронних заходів та боротьби з карантинними рослинами
	Відділ з питань земельних ресурсів та комунальної власності
	До 01.12.2026

	23
	Розробити проєкт землеустрою щодо встановлення водоохоронних зон та прибережних захисних смуг водних об’єктів
	Відділ з питань земельних ресурсів та комунальної власності
	До 01.12.2026

	24
	Проводити роз’яснювальну роботу щодо дотримання земельного законодавства та правил добросусідства
	Відділ з питань земельних ресурсів та комунальної власності
	Постійно

	25
	Забезпечити інформування населення щодо застосування пестицидів та агрохімікатів і розміщення відповідних пам’яток на сайті та інформаційних дошках
	Управління стратегічного розвитку, економіки та цифровізації;

старости
	Постійно

	26
	Завершити розроблення та затвердити схему санітарного очищення населених пунктів громади
	Управління стратегічного розвитку, економіки та цифровізації;
Кіцманське ВУЖКГ;

старости
	До 01.12.2026

	27
	Посилити роботу з виявлення та ліквідації несанкціонованих сміттєзвалищ
	Управління стратегічного розвитку, економіки та цифровізації;

Кіцманське ВУЖКГ;

старости
	Постійно

	28
	Привести посадові інструкції працівників відділу з питань соціальної роботи у відповідність до чинного законодавства
	Відділ з питань соціальної роботи;
Відділ кадрової роботи
	До 01.08.2026

	29
	Розробити та доопрацювати документацію з питань цивільного захисту, діяльності сил цивільного захисту, матеріального резерву, евакуації та консультаційного пункту
	Відповідальна особа з питань цивільного захисту
	До 01.10.2026

	30
	Забезпечити оновлення плану реагування на надзвичайні ситуації та документації комісії з питань ТЕБ та НС
	Комісія ТЕБ та НС
	До 01.10.2026

	31
	Забезпечити контроль за виконанням рекомендацій акта комплексної перевірки та щоквартальне інформування керівництва міської ради про стан їх виконання
	Керуюча справами (секретар) виконавчого комітету
	Щокварталу


Керуюча справами (секретар)
виконавчого комітету                                                                                Ярослава РАКОВІЦА
_1763802328

